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di Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse Il - Infrastrutture per l'istruzione — Fondo Europeo di

Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU.

V - Priorita d'investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto

della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione

13.1.
20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole.

1 “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici”— Awiso pubblico prot.n. 20430 del

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: 13.1.1A- FESRPON-LO-2021-175
CUP: D49J21007860006

Prot. n

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

. 837 Barlassina, 3 marzo 2022

All'albo online
Al sito Web

Agli atti

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER RECLUTAMENTO n. 1 ESPERTO
PROGETTISTA PON FESR REACT EU-CABLAGGIO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
lapprendimento” 2014-2020 — Asse Il — Infrastrutture per listruzione — Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — React EU;

'avviso Prot. n. AOODGEFID/20480 del 20/07/2021 “Reti locali, cablate e wireless,
nelle scuole”;

la candidatura presentata da codesta istituzione in data 28 luglio 2021,
la nota Prot.n. AOODGEFID/0040055 del 14/10/2021 di formale

autorizzazione del progetto e relativo impegno di spesa di codesta
Istituzione Scolastica;
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VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione degli

interventi

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico prot. n. 3439 del 22.11.2021, con il quale é
statoinserito nel programma annuale 2021 il Progetto Reti cabalate- avviso
20480/2021,

VISTA la determina dirigenziale prot. 829 del 02.03.2022 “Avvio procedura selezione

esperto progettista”;

RILEVATA la necessita di affidare con urgenza l'incarico ad un esperto progettista;

EMANA

Il seguente avviso di selezione per il reclutamento di un esperto a cui affidare, attraverso la
comparazione dei curricula, sulla base della valutazione dei titoli, delle competenze e delle
esperienze lavorative, I'incarico di progettista da impiegare nella realizzazione del progetto

13.1.1A-FESRPON-L0O-2021-175 | Cablaggio strutturato e sicuro | € 45.496,80
all’interno degli edifici
scolastici

Il compenso previsto, pari al 10% dellimporto autorizzato per il Progetto, € di € 4.549,68
omnicomprensivo di ogni eventuale imposta (inclusa I'lVA), onere fiscale e previdenziale, a totale
carico del beneficiario.

Le attivita oggetto del presente bando si svolgeranno entro il corrente anno scolastico. L’aspirante
dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del progetto.

La prestazione sara retribuita comunque ad ore entro il limite massimo previsto dal piano e sara
commisurata all’attivita effettivamente svolta.

Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, sara
corrisposto aconclusione dell’attivita in seguito all’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari.

Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali e previdenziali nella misura prevista
dallevigenti disposizioni di legge.

Per gli incaricati dipendenti da altra Istituzione Scolastica il contratto non da luogo a
trattamento previdenziale né a trattamento di fine rapporto.

1. LIMITI, INCOMPATIBILITA’ DEGLI INCARICHI, PRECEDENZE

L’individuazione della figura prevista dal piano avverra, nel pieno rispetto della normativa vigente,
mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze
maturate nellambito lavorativo segnatamente afferenti la progettazione di cablaggio e reti wireless
in ambito scolastico.
Il personale interno che intende ricoprire il ruolo di esperto dovra avere competenze ed esperienze
pregresse che consentano la realizzazione degli obiettivi prefissati.
Non é consentita la partecipazione alla fase di selezione di coloro che, a qualunque titolo, possono
essere collegati a ditte 0 societa interessate alle gare di fornitura delle attrezzature.
Si procedera alla scelta dei candidati secondo I'ordine di priorita sottoelencato:

a) Personale interno in servizio presso I'lC Barlassina: il personale interno avra

la precedenza indipendentemente dal punteggio;
b) Personale in servizio presso altri Istituti scolastici;

c) Personale esperto esterno




2. COMPITI DEL PROGETTISTA
L’esperto progettista dovra:

- Svolgere un sopralluogo approfondito negli edifici dei plessi;

- Provvedere alla progettazione esecutiva dei diversi interventi FESR;

- Conoscere in maniera approfondita, per operare in conformita, le linee guida relative
all'attuazione dei progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo “Disposizioni e Istruzioni
per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei”;

- Provvedere alla realizzazione del piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche
fornite dal Dirigente Scolastico;

- Verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature previste dal progetto approvato
(matrice acquisti o elenco attrezzature), quelle indicate nell’'offerta prescelta e quelle
richieste nel piano degli acquisti;

- Registrare, nell’apposita piattaforma telematica dei fondi Strutturali PON, i dati relativi al
Piano FESR;

- Provvedere alla compilazione, nella medesima piattaforma telematica, delle matrici
degliacquisti;

- Provvedere alla registrazione di eventuali variazioni alle matrici degli acquisti che si
rendessero necessarie;

- Redigere i verbali relativi alla sua attivita;

- Coordinarsi con il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione e |l
Responsabile dei Lavoratori per la Sicurezza per la corretta installazione delle dotazioni
tecnologiche negli ambienti scolastici;

- Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il D.S.G.A. per tutte le problematiche relative
al Piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la
corretta e completa realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie
per il buon andamento delle attivita.

| sopralluoghi, la stesura del Piano degli acquisti, il capitolato tecnico e ogni altra operazione
propedeutica alla pubblicazione del bando per l'affidamento dei lavori deve essere
completata entro sabato 19 marzo 2022.

3. MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
Gli interessati, personale interno/esterno, dovranno far pervenire istanza, indirizzata al Dirigente
Scolastico e debitamente firmata digitalmente, entro le ore 12 del giorno 12 marzo 2022,
tramite PEC all'Indirizzo mbic850009@pec.istruzione.it 0 consegnata brevi manu, in busta
chiusa, presso gli Uffici di segreteria o tramite posta raccomandata con ricevuta A/R, con la
dicitura all’esterno della busta o oggetto PEC “Candidatura progettista PON-FESR- codice
progetto 13.1.1A- FESRPON-LO-2021- 175",

N.B. Le candidature di personale esterno saranno prese in considerazione SOLO in assenza di
IDONEE candidature di personale interno.

L’istanza dovra utilizzare I'apposito modello “Allegato A” e Allegato B” e dovra essere corredata
dal curriculum vitae in formato europeo e da copia di documento di identita in corso di validita.
Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.

Non verranno prese in considerazione le domande che risultassero incomplete.

La selezione tra tutte le candidature pervenute entro i termini avverra ad opera del Dirigente
scolastico e del DSGA, attraverso la comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei
titoli, delle competenze e delle esperienze maturate, di cui alla tabella al punto 4.

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al/ai candidato/i individuato/i e pubblicato
allalbo on line e sul sito internet dell’istituto.

L’Amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell'incarico anche in presenza di una
sola candidatura, purche rispondente ai requisiti richiesti.
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A parita di punteggio sara data precedenza al piu giovane di eta.
In caso di rinuncia si procedera scorrendo le stesse graduatorie, redatte secondo le griglie di
valutazione.

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite apposito
provvedimento:
- Lettera diincarico se trattasi di personale interno alla scuola;
- Lettera di incarico (coll.ne plurima. Art. 35 CCNL scuola) se trattasi di personale in
servizio presso altre scuole;

- Contratto di prestazione d’opera occasionale se trattasi di personale esterno.

Il conferimento dell’incarico con dipendenti di altre amministrazioni pubbliche sara subordinato
alla presentazione da parte dellaffidatario dellautorizzazione dellamministrazione di
appartenenza.

L’Amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese € motivo di rescissione
del contratto.

4. CRITERI DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO

TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO
Laurea in aree disciplinari relative alle competenze Punti 30/80
professionali richieste
Ulteriori titoli coerenti con il progetto da attuare: Punti 5 per ogni titolo
seconda laurea, specializzazione, master, dottorato di
ricerca, corsi di perfezionamento Max 10/80
ESPERIENZE PROFESSIONALI NEL SETTORE
Esperienze professionali di progettazione informatica in Punti 5 per ogni esperienza
altri enti pubblici/privati

Max 10/800
Esperienze pregresse di progettista PON FESR attinenti Punti 5 per ogni esperienza
al settore richiesto

Max 20/100
Esperienze pregresse di progettazione realizzate presso Punti 5 per ogni esperienza
istituzioni scolastiche

Max 10/100

5. DISPOSIZIONI FINALI
Ai sensi del D.Lgs 196/2003 e del Regolamento U.E. n.679/2016, [l'lstituto si impegna al
trattamentodei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione
giuridica del presente bando.
Il presente avviso € pubblicato sul sito web https://www.scuolebarlassina.edu.it nell’albo online e
nell’apposita area PON.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Monica Marelli
Firma autografa sostituita a
mezzo stampa ai sensie per gli
effetti dell’art.3, c.2, D.Lgs n.
39/1993
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ALLEGATO A

Al Dirigente Scolastico
dell'lstituto Comprensivo
Barlassina

OGGETTO: RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO PROGETTISTA.

Progetto PON 13.1.1A- FESRPON-LO-2021-175 “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno
degli edificiscolastici”.
Avviso pubblico prot. n. 20480 del 20.07.2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless

nellescuole.
[ V1 I 0) 1 (01T 111 SO
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(000 o [To1= 1 {1-Tox= 1 [ T
L b=V (@7 ] ] [T = o 4 - ) P

Avendo preso visione del bando relativo alla selezione di esperti per la progettazione del PON
FESR suddetto

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'attribuzione di ESPERTO PROGETTISTA relativo al Progetto PON
13.1.1A-FESRPON-LO-2021-175.

A tal fine Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci
sonopunite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate
all'art.76 del citato D.P.R. n. 445-00, dichiara quanto segue:

di essere cittadino ; di essere in godimento dei

diritti politici;
di non avere subito condanne penali;

di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con pubblico impiego;

J0oud

di essere dipendente nei ruoli in servizio nella.s. 2021-22
presso ;

[ ]diessere [__]non essere (depennare la voce che non interessa) dipendente di altre Amministrazioni
pubbliche;

I di non essere collegato a ditte o societa interessate alla partecipazione alle gare di acquisto;



Allega alla presente domanda:

- Curriculum in formato Europeo;

-Allegato B- Scheda punteggio Esperto Progettista
- Ogni altro titolo utile alla selezione

- Fotocopie di un documento di riconoscimento in corso di validita e del codice fiscale debitamente
firmatein originale.

Consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel
caso didichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita:

e di avere preso visione del bando e di accettare totalmente le condizioni previste dal bando di selezione

¢ di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportati nella domanda e
nelcurriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione
amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.

Data ..ooooi
Firma ..o,
CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI
Il/la sottoscritto/a con

lapresente, ai sensi e per gli effetti dell’ ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 ex art. 13 del Regolamento
Europeo 2016/679

AUTORIZZA

L’Istituto Comprensivo di Barlassina al trattamento, anche con l'ausilio di mezzi informatici e telematici, dei
dati personali forniti dal sottoscritto. Prende, inoltre, atto che, ai sensi del T.U. D.Lgs. n.196/03 e del
Regolamento U.E. 679/2016 GDPR, titolare del trattamento dei dati & I'lstituto sopra citato eche il sottoscritto
potra esercitare, in qualunqgue momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti nel “Codice
Privacy (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell'esistenza degli
stessi, conoscerne il contenuto e le finalith e modalita di trattamento, verificarne I'esattezza, richiedere
eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché

I'opposizione al trattamento degli stessi).

Luogo e data Firma




ALLEGATOB

SCHEDA PUNTEGGIO ESPERTO PROGETTISTA

TITOLI CULTURALI

PUNTEGGIO

PUNTEGGIO
CANDIDATO

PUNTEGGIO
DS

Laurea in aree disciplinari relative alle
competenze professionali richieste

Punti 30/80

Ulteriori titoli coerenti con il progettoda
attuare: seconda laurea, specializzazione,
master, dottorato di

ricerca, corsi di perfezionamento

Punti 5 per ogni
titolo

Max 10/80

ESPERIENZE PROFESSIONALI NEL
SETTORE

Esperienze professionali di progettazione
informatica in altri entipubblici/privati

Punti 5 per ogni
esperienza

Max 10/80

Esperienze pregresse di progettista PON
FESR attinenti al settore richiesto

Punti 5 per ogni
esperienza

Max 20/80

Esperienze pregresse di progettazione
realizzate presso istituzioni scolastiche

Punti 5 per ogni
esperienza

Max 10/80

TOTALE PUNTI




